
株式会社ＫＥＩＮＳ SDGs宣言

当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標(SDGs)」に賛同し、
積極的な取組みを通じて持続可能な社会の実現に貢献してまいります。

SDGsとは
Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略。持続可能な社会
をつくるために、世界が抱える問題を17の目標と169のターゲットに整理した
もの（2015年９月に国連で採択）。2030年までに、政府、企業、地域社会の
あらゆる人が、SDGsを実現するための役割を担っている。

当社のSDGsへの貢献
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株式会社ＫＥＩＮＳ

代表取締役 山内 庸佑

公正な事業慣行
システム開発のプロフェッショナルとして、徹底した
情報の管理･保護を行い、ステークホルダーの皆さま
から信頼される会社を目指します。

【主な取組み】

・情報セキュリティ基本方針・個人情報保護方針の策定と
ホームページ等での開示

・プライバシーマークの取得・維持

働き方改革推進
社員一人ひとりが活き活きとした生活を送れるよう、
健康維持やワークライフバランスの充実に資する
制度の確立と施策を推進してまいります。

【主な取組み】

・全国健康保険協会愛媛支部の健康づくり推進宣言企業
・1時間単位の有給休暇・フレックス・テレワーク等の推進
・副業制度の導入

地域貢献
持続可能な地域社会の発展に貢献するべく、地域の
振興策や、地元経済の活性化に資する活動に尽力して
まいります。

【主な取組み】

・松山市青少年育成市民会議のオフィシャルサポーター加入
・松山市の市民大清掃への参加
・松山市への業務集中による地元雇用促進

困り事をシステムで解決します
｢今日より一歩先へ｣をテーマに、企業向けオーダー
メイドのシステム開発を行う企業として､お客さまの
困り事の解決に貢献してまいります。

【主な取組み】

・業種や仕事の進め方で異なる「最適」なシステムを構築
・製品保証、アフターフォロー、マニュアルに基づく
真摯なクレーム対応の実施


